Conversaciones Poderosas 2011
Talleres y Seminarios para el
Crecimiento y Bienestar de su Organizacion

Nuestro compromiso es la transformacion

y el crecimiento individual y de los equipos de trabajo.

Disefio y Planes de Accién 2011

Coherencia Profesional: Integridad y Disciplina
Compromiso: lo que mueve a las organizaciones
Enemigos del aprendizaje en la organizacion

Empoderamiento y Liderazgo Personal
Como optimizar mi vida profesional
Motivacion y Ejecucion

Convirtiendo debilidades en oportunidades
Inventario Personal, Auto evaluacion y éxitos

Bienestar laboral

Balance profesional y personal

Manejo de estrés: herramientas y practicas
Salud Integral

Proyecto de vida

Desacuerdos y Conflictos

Como manejar Inquietudes y desafios
Como resolver conflictos
Posibilidades o Limites?

Generalidades:
Usted puede disefiar talleres de 4 a 8 horas con los temas de su preferencia.

Trabajamos con grupos hasta de 20 participantes.

El resultado es un nuevo disefio de conversaciones
que pueden cambiar el rumbo de la organizacion.

El poder de las conversaciones para el éxito
personal y profesional:

La Escucha, ingrediente bdsico en la
comunicacion

Comunicaciones que crean y generan
Afirmaciones y Juicios

Declaraciones para generar cambios
Peticiones-Ofertas-Promesas

Excelencia en el servicio al cliente

La actitud en una economia de servicio

Las actitudes en las relaciones interpersonales
Ingredientes de una actitud triunfadora

Los pilares de la inteligencia emocional
Autoconocimiento, Auto motivacién, Habilidades
Sociales, Empatia

Estados de dnimo en la organizacién

Emociones y la productividad en la organizacion
Emociones y el bienestar de la organizacion

También puede elegir el programa de Conversaciones Poderosas de 2 a 3 horas.
Con gusto le haremos las recomendaciones pertinentes de acuerdo a sus prioridades y necesidades.

Para mayor informacion y costos de inversion, favor contactenos al 250 6175 o al 6677 7973.

www.talleresyconversaciones.com

2506175-6677 7937
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